Conditions Générales d'Utilisation

Les présentes conditions générales d'utilisation décrivent les conditions dans lesquelles la société
theBluePill S.A.S. société par actions simplifiée, au capital de 187 654 euros, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le numéro RCS B 513 211 425, dont le siége
social est situé 157, rue Anatole France, 92300 Levallois Perret, Tél. 01 49 68 73 00 (ci-apres
"theBluePill"), propose le programme monHappyHour.

Les présentes conditions générales d'utilisation régissent votre adhésion aux services fournis par
theBluePill et définissent vos droits et obligations en tant que membre.

Nous vous invitons a lire attentivement les conditions générales d'utilisation et a les imprimer si
vous le souhaitez, avant d'accomplir les formalités d'inscription en ligne aux services monHappyHour
fournis par theBluePill. Vous ne pourrez utiliser ces services qu'apreés avoir rempli correctement le
formulaire d'inscription et accepté les dispositions des présentes en cliquant sur "Je m'inscris”.

Lorsque vous vous inscrivez, vous acceptez et confirmez que :

() Vous avez la capacité de contracter,

(I Vous avez lu, compris et accepté les conditions générales d'utilisation,

(1) Vous remplissez les conditions d'’Adhésion,*

(IV) L'ensemble des stipulations énoncées ci-aprés vous sont applicables jusqu'a ce que le
Contrat soit résilié dans les termes prévus aux présentes.

1. Définitions

Nous avons donné un sens particulier a certains mots employés réguliérement dans ce Contrat, ces
mots commencent par une lettre capitale. Ils peuvent étre utilisés au pluriel comme au singulier.
Vous trouverez ci-dessous les définitions que nous leur donnons :

o Achat : toute acquisition par un Ami ou par lui-méme d'un bien ou d'un service sur les sites
internet des Marchands présentés sur le Site a l’issue de la présentation d’une Offre par le
Membre.

o Action : toute participation d’un Ami ou de soi-méme a un jeu, inscription sur un site
internet, remplissage de formulaire ou toute autre forme prédéterminée entre le Membre
et Nous, présentée sur le Site et promue par le Membre

o Adhésion : le fait de devenir un Membre du Programme.

o Ami : Relation du Membre sur Internet, sur Facebook ou tout autre support, auquel le
Membre présente une offre via les supports publicitaires de monHappyHour

o Application : ’Application MonHappyHour Shopping téléchargeable a partir de l’onglet mon
compte du site www.monhappyhour.fr, laquelle peut-étre modifiée par Nous a tout moment.

o Compte : compte personnel du Membre accessible sur le Site et sur lequel figure le montant
total de la rémunération percue par le Membre.

o Contenu : toute information, donnée, propos et contenu pouvant en particulier étre
protégé par les droits d'auteur, le droit des dessins et modéles, le droit des marques tels
que les ceuvres de l'esprit, les ceuvres audiovisuelles, les ceuvres multimédias, les marques
ou les logos que le Membre met a la disposition des autres Membres sur le Site ou qu'il peut
consulter sur le Site et ce, conformément au Contrat.

o Contrat : les conditions générales d'utilisation en vigueur au jour de l'Adhésion.

o Cookie : fichier stocké par le navigateur web sur le disque dur de linternaute et qui sert a
enregistrer des informations sur son parcours.

o CPA : Cost Per Acquisition, rémunération d’un achat en fonction du chiffre d’affaires
effectivement généré par le marchand

o CPC : Cost per clic, rémunération en fonction du nombre de clics uniques (un seul par
personne) réalisés sur un Support publicitaire

o CPL : Cost Per Lead, rémunération en fonction du nombre de prospects qui sont
effectivement entrés en contact avec le marchand, contact matérialisé par une Action

o Durée du cookie : durée pendant laquelle le cookie est sauvegardé



o Marchands: toute organisation ou toute société participant au Programme et mettant a
disposition des Membres des Offres via le Site

o Membre : toute personne physique résidente en France métropolitaine et départements
d'Outre-Mer agée de 18 ans ou plus inscrite au Programme.

o Nous : theBluePill SAS

o Offres : offres commerciales ou jeux présentés sur le Site et mis a disposition des Membres
pour qu’ils en fassent la promotion auprés de leur réseau de connaissances.

o Programme : programme MonHappyHour consistant a partager les rémunérations percues
des Marchands par theBluePill entre theBluePill et les Membres ayant réalisé la promotion
des produits ou services achetés.

o Rémunération : somme d'argent en euros correspondant a un montant fixe ou a un
pourcentage du montant d'un Achat effectué sur les sites des Marchands et qui est reversée
au Membre via monHappyHour.

o Rémunération cumulée : la Rémunération accumulée sur le Compte du Membre a la suite
de l'ensemble des Actions.

o Reversement : versement par theBluePill de la Rémunération créditée sur le Compte du
Membre par chéque ou par virement bancaire.

o Site : le site Internet MonHappyHour consultable a ’adresse suivante :
www.monhappyhour.fr

o Support Publicitaire : banniére ou lien proposé sur le Site et mis a disposition des Membres
pour promouvoir les Offres aupres de leurs Amis

o Vous : tout Membre.

2. Description du Programme

Le Programme est un service permettant aux utilisateurs de Facebook de promouvoir des offres
commerciales et des jeux auprés de leurs Amis et de percevoir une rémunération fixée a l’avance
au cas ou leurs Amis souscrivent aux Offres proposées.

3. Adhésion au programme

3.1. L'Adhésion au Programme est réservée aux personnes physiques résidant en France. L'Adhésion
au Programme est interdite aux mineurs et a toutes personnes morales ou physiques agissant dans le
cadre de leur activité professionnelle.

Toute information erronée quant a 'age du Membre, sa qualité de personne physique ou l'activité
exercée par lui au moment de l'Adhésion, constitue un manquement au Contrat.

Dans le cas ou un tel manquement serait constaté, Nous nous réservons le droit de suspendre ou de
résilier sans préavis le Compte du dit Membre, conformément a l'article 13 du Contrat. Le Compte
ainsi que la Rémunération Cumulée sur le Compte seraient fermés, comme étant non conformes aux
conditions d'Adhésion.

3.2. L'Adhésion au Programme nécessite le paiement d'une Cotisation Annuelle de huit (8) euros par
le Membre. Cette Cotisation est prélevée sur la Rémunération Cumulée par le Membre et couvre
une année compléte d'utilisation du Programme. A la premiere demande de paiement de [’année, le
Membre sera redevable d'une Cotisation. Cette somme sera directement amputée de sa
rémunération cumulée.

Si le montant total de la Rémunération Cumulée par le Membre a la fin de 'année ne permet pas de
couvrir le montant de la Cotisation, Nous préléverons la totalité de la Rémunération Cumulée.
Chaque année une nouvelle Cotisation sera due lors de la premiere demande.

3.3. Les acces

Au moment de votre Adhésion, Vous devez saisir votre nom, votre prénom, votre adresse
électronique et votre adresse postale qui nous permettra de vous envoyer les chéques bancaires
correspondant a votre Rémunération. Vous devrait choisir un mot de passe qui ne vous sera pas re-
demandé ensuite sauf a ce que vous vous soyez déconnecté de MonHappyHour. Il sera attribué un
seul Compte par personne.



Suite a votre demande d'Adhésion, un email sera envoyé a l'adresse électronique communiquée.
Votre adhésion ne sera définitivement validée qu'aprés avoir cliqué dans un lien d'activation figurant
dans cet email et confirmé votre Adhésion.

Votre Compte sera protégé par vos identifiants Facebook. Vous vous engagez a ne le communiquer a
aucune autre personne. A défaut, notre responsabilité ne pourra étre en aucun cas engagée en cas
d'utilisation frauduleuse de vos identifiants sur le Site.

3.4. Dés lors que Vous aurez respecté et répondu aux conditions ci-avant énoncées, que Vous aurez
correctement rempli le formulaire d'inscription (civilité, prénom, nom, adresse postale) et accepté
le Contrat en cliquant sur " Je m'inscris ", Vous deviendrez un Membre du Programme.

4. Connexion

4.1. Afin d'utiliser le Programme,

Vous devez disposer d'un acces Internet soit directement soit par lintermédiaire d'appareils ayant
un acces a du contenu Internet. Les colits des communications téléphoniques rendant accessibles la
connexion au réseau Internet ainsi qu‘a le Site resteront a votre charge exclusive.

4.2. Conditions de connexion

Vous devez en outre vous munir de tout matériel nécessaire afin d'assurer cette connexion au réseau
Internet et notamment un ordinateur et un modem ou tout autre outil de connexion, posséder une
adresse électronique valable et un compte Facebook

5. Fonctionnement du programme

5.1. Acquisition de la Rémunération
5.1.1. Vous obtenez une rémunération lorsque vous ou vos amis :
- Pour les Offres au CPA, achétent des produits ou service par ’intermédiaire des Supports
publicitaires fournis par theBluePill
- Pour les Offres au CPL, réalisent une action donnée matérialisée par le remplissage et la
validation d’un formulaire par l’intermédiaire des Supports publicitaires fournis par
theBluePill.
Un Achat ou une action par l’intermédiaire des Supports publicitaires fournis par theBluePill se
définit comme un achat ou une action réalisé chez le Marchand concerné aprés avoir cliqué sur un
Support publicitaire fourni par theBluePill et pendant la durée du cookie indiquée sur la
présentation de |’Offre.
ATTENTION - En ce qui concerne les achats de vos amis, votre rémunération ne sera due que si vos
amis réalisent I’action demandée a partir du support publicitaire que vous leur avait présenté.
Toute action réalisée directement par vos amis sur le Site ne donnera pas lieu a rémunération en
votre faveur.

5.1.2. Unicité de la personne rémunérée
Une Offre présentée sur le Site peut étre proposée soit par d’autres Membres, soit par d’autres sites
Internet. Pour avoir droit a la rémunération il faut donc cumuler les deux conditions suivantes :

- L’Achat ou U’Action a été réalisée durant la durée du cookie,

- Le dernier clic sur le support publicitaire de I’Offre a été réalisé sur le Support Publicitaire

que vous avez personnellement présenté.

Il est ainsi recommandé que vous incitiez vos Amis a réaliser |’Achat ou I’Action durant la session ou
ils ont cliqué sur le Support publicitaire que vous leur avez présenté.

5.1.3. Le montant de la Rémunération est calculé sur le montant hors taxe des Achats et hors frais,
notamment de livraison, extensions de garantie, assurances, frais de réservation et de dossier,
taxes d'aéroport, adhésions, clubs, cheques cadeaux, coupons de réductions ou bons d'achats.



Le montant de la Rémunération ou le pourcentage attribué pour la Rémunération ainsi que le type
de Rémunération (CPA ou CPL) est indiqué a coté du logo du Marchand et/ou du lien vers le site du
Marchand.

5.1.4. Pour pouvoir bénéficier de la Rémunération, Vous devez impérativement utiliser les Supports
publicitaires présentés sur le Site sans aucune modification. Chaque Support publicitaire qui vous
est présenté comprend en effet un identifiant qui vous est propre et permettra de vous attribuer les
Achats ou Actions effectués. Toute modification de ces Supports publicitaires pourrait se traduire
par un endommagement de cet identifiant ce qui ne nous permettrait plus de vous attribuer la
rémunération correspondante sans aucun recours possible de votre part.

5.1.5. L'acquisition de la Rémunération lors de U'Achat ou de [’Action ne deviendra effective et
définitive qu'une fois que les Marchands Nous aurons confirmé que :

(i) Votre Ami a procédé a lintégralité du paiement du bien ou service concerné,

(ii) lAchat est définitif (tout droit de rétraction, le cas échéant, ne pourra plus étre exercé).
Par contre, une commission indiquée comme validée dans votre compte peut se voir néanmoins
annulée par le marchand dans un délai de 60 jours suite a la parution de la commission comme
validée, pour les raisons énumérées ci-apres, celles-ci n'étant pas limitatives :

(@]

Paiement non recu

Annulation client : le client annule sa commande

Paiement refusé : fraude, chéque en blanc

Commande annulée car la carte bancaire est refusée

Commande annulée car paiement par chéque non effectué

Carte bancaire fausse ou volée

Annulation marchand : plus de stock disponible pour honorer la commande par exemple
Vente en interne : la vente n'a pas été entiérement faite en ligne

Vente en double : 2 ventes ont été comptées au lieu d'une

Adresse erronée dans le formulaire de contact

Retour de marchandise de la part du client

Le marchand a fait faillite

o Autre

Par ailleurs, la Rémunération ne sera définitivement créditée sur votre Compte qu'une fois que nous
aurons effectivement recu le montant correspondant a la Rémunération concernée du Marchand
aupreés duquel 'Achat ou I’Action donnant droit a la Rémunération a été effectué.

O O O 0O OO0 O OO0 O0Oo

Le temps moyen pour obtenir la validation et le paiement de votre Rémunération par les Marchands
est approximativement de soixante (60) jours. Ce délai est donné a titre exclusivement informatif
et ne saurait constituer un engagement contractuel de Notre part méme si nous faisons nos
meilleurs efforts pour que les Marchands réduisent au maximum ces délais de réglement.

5.1.6. La Rémunération figurera dans votre Compte sous les différents statuts suivants :

o En attente de validation Marchand : lorsque Nous demeurerons en attente d'information de
la part des Marchands concernant votre Achat ;

o Validé Marchand: lorsque Nous aurons obtenu confirmation du complet paiement de votre
Achat par les Marchands et que Nous attendrons leur paiement effectif de la Rémunération ;

o Refusé : lorsque la procédure n'aura pas été respectée ou que les Marchands n'auront pas
validé votre Achat et/ou votre Rémunération ;

o En attente de réglement : lorsque Nous aurons recu le paiement de votre Rémunération par
les Marchands et qu'il sera versé sur Votre Compte a échéance et en cas de solde supérieur
au minimum requis défini a Uarticle 5.2.1.

Les informations relatives au statut de votre Rémunération Nous sont données par les plateformes
d'affiliation et/ou les Marchands. A ce titre, Nous ne pouvons pas étre tenus pour responsables en
cas d'informations erronées ou d'absence d'informations sur le statut de votre Rémunération.



5.2. Conditions de Reversement de votre Rémunération

5.2.1. Votre Rémunération vous sera automatiquement versée par theBluePill par chéque bancaire
ou par virement bancaire si vous nous avez fourni vos coordonnées.

Le Reversement se fait avant le 10 de chaque mois sous réserve que votre Compte présente un solde
supérieur a 50€ non compris le réglement de votre cotisation annuelle.

Votre Rémunération vous sera versée sous réserve (i) du paiement de Votre Cotisation dans les
conditions prévues a larticle 3.2. des présentes et que (ii) votre Adhésion ou (iii) le Programme ne
prenne pas fin entre temps.

Le reversement de votre rémunération se fait :

- sans frais pour tout réglement par virement bancaire
- sans frais pour le premier réglement par chéque, avec 5€ de frais forfaitaires prélevés sur
votre rémunération pour les réglements par chéque suivants.

5.2.2. Dans le cadre d'un virement bancaire, votre Reversement sera envoyé a l'adresse bancaire
(Relevé d'ldentité Bancaire) que vous aurez indiqué dans les Informations personnelles de votre
Compte. Il Vous appartient donc de nous fournir des cordonnées fiables et exactes et de s'assurer
gu'elles le restent. Nous nous engageons a ne pas diffuser ces informations et a ne les utiliser que
dans le but de nous permettre de vous reverser votre argent. Nous ne pourrons pas étre tenus pour
responsable de la perte de votre Rémunération dans le cas ou les coordonnées que Vous Nous avez
communiquées sont erronées. Le Virement ne pourra étre effectué que sur un compte bancaire
francais. Par mesure de sécurité, le reversement ne pourra étre adressé qu'au titulaire du compte
(méme nom, méme prénom).

De méme, pour les réglements par chéque bancaire, vous étes seuls responsables de la saisie
correcte de votre adresse postale et de sa mise a jour. Les chéques ne pourront étre établis qu’au
nom du titulaire du Compte.

Nous attirons votre attention sur le fait que les conditions de reversement ou moyens de
reversement (nouveau moyen de Reversement et/ou ajouts de possibilités de profiter de votre
Rémunération) de votre Rémunération prévues au présent article sont susceptibles d'étre modifiés a
tout moment, dans les termes prévus a larticle 14 des présentes.

5.3. Détail du total de la Rémunération Cumulée

Vous pourrez connaitre le solde de votre Rémunération Cumulée sur le Site.

Toute réclamation relative au solde de votre Compte devra Nous étre adressée en remplissant le
formulaire de réclamation que vous trouvez dans la rubrique "Aide" dans Votre Compte accessible
sur le Site. Au regard des conclusions de l'enquéte que Nous diligenterons, Nous aurons la faculté de
re-créditer ou non votre Compte du montant de la Réclamation, objet de votre réclamation.

Votre Rémunération Cumulée est créditée a titre définitif sous réserve du respect des conditions
d'acquisition de la Rémunération prévues a l'article 5.1., des conditions de reversement de la
Rémunération prévues a l'article 5.2. et des stipulations de l'article 12 du Contrat.

5.4. Obligations fiscales
La Rémunération percue est assimilée a un revenu fiscalement imposable en France. Il vous
appartient sous votre seule responsabilité d’établir les déclarations fiscales nécessaires.

Si nécessaire, Nous pourrons transmettre aux autorités fiscales compétentes les informations
disponibles sur chaque membre.

6. Conditions spécifiques liées a |’utilisation de I’Application MonHappyHour Shopping

Le téléchargement de I’application MonHappyHour Shopping permet a son utilisateur d’étre alerté
en permanence durant sa navigation des opportunités commerciales qui lui sont offertes par
MonHappyHour. Ces alertes se font a travers :



- ’apparition de fenétres pop-up qui le préviennent de !’existence d’opportunités sur le site
qu’il fréquente ou chez un des concurrents de ce site sur la méme famille de produits

- D’affichage des produits proposés par les partenaires de MonHappyHour en téte de ses
recherches de produits sur Google quand des produits sont disponibles.

A tous moments et sans pour autant devoir se désabonner de MonHappyHour, U'utilisateur peut
désinstaller |’Application en suivant les instructions présentées sur le Site.

7. Responsabilité

7.1. Principes de responsabilité

Au cas ou Notre responsabilité serait engagée dans le cadre du Programme, soit en raison d'une
violation du Contrat ou soit en raison d'un incident lié notamment a un Reversement, notre
responsabilité se limiterait a l'obligation de re-créditer votre Compte, si nécessaire, du montant du
Rémunération auquel l'incident se rapporterait.

En outre, Nous ne pouvons étre tenus pour responsable de tout dommage indirect subi par Vous, tel
que, sans que cette liste ne soit limitative : manque a gagner, perte de chance.

7.2. Marchands

Le Programme inclut des liens avec d'autres sites Internet ou d'autres sources Internet appartenant
a des Marchands que nous avons sélectionnés.

Nous ne pouvons controler leur(s) site(s) et sources externes. Vous reconnaissez que Nous ne
pouvons étre tenus pour responsables :

o de la perte, le dommage ou le préjudice lié aux prestations qu'ils délivrent.

o de la mise a disposition de ces sites et sources externes, et ne pouvons supporter aucune
responsabilité quant au contenu, publicités, produits services ou tout autre matériel
disponible sur ou a partir de ces sites ou sources externes.

o des agissements ou des éventuelles omissions des Marchands.

o de toute perte ou dommage subi a la suite d'une défaillance d'accés au Site et/ou au(x)
site(s) des Marchands.

7.3. Responsabilité du fait des contenus et autres données

Nous ne saurions étre tenus pour responsables de l'éventuelle perte des données transférées
(contenus, informations personnelles) sur nos serveurs. Il reléve de la responsabilité du Membre
d'enregistrer de maniére durable l'ensemble des fichiers et données qu'il entend conserver sur un
support autre que le Site.

Notre responsabilité ne pourra en aucun cas étre recherchée en raison du Contenu ainsi que des
contenus disponibles sur les autres sites ou sources Internet accessibles au moyen des liens
hypertextes insérés sur le Site (et notamment en raison des publicités, produits, services ou toute
autre information).

Nous nous réservons le droit de retirer ou de suspendre l'accés de tout Contenu suite a la réception
d'une notification d'un Membre ou d'un tiers ou si elle a une connaissance effective du caractére
manifestement illicite du Contenu. Notre responsabilité ne pourra en aucun cas étre recherchée en
raison de ce retrait ou de cette suspension.

7.4. Autres exclusions de responsabilité

Nous excluons toute garantie concernant la fiabilité et l'exactitude des informations figurant sur le
Site et la compatibilité du Site aux usages spécifiques du Membre.

Nous ne sommes pas en mesure de garantir au Membre que le Site et/ou le Programme répondra
exactement a ses attentes ni qu'aucune erreur n‘apparaitra au cours de l'utilisation du Site et/ou du
Programme. Nous ne garantissons pas que les résultats, les informations, les services obtenus soient
exempts de toute erreur ou défaut.

Les conseils et informations qu'ils soient écrits ou oraux obtenus par le Membre au cours du
Programme ne sont pas susceptibles de créer des garanties non expressément prévues par la loi.



Nous sommes par ailleurs dépendants de la qualité du réseau Internet. Par conséquent, Nous ne
garantissons pas la fiabilité du Programme et n'assurons pas la correction des défauts constatés sur
le réseau Internet. Ainsi, Nous ne saurions étre déclarés responsables des difficultés de diffusion des
Contenus ou, plus généralement, de toutes perturbations du réseau Internet, affectant l'utilisation
du Site et/ou du Programme. Nous ne faisons aucune garantie quant aux conditions de diffusion, a
la qualité de diffusion et de transmission, d'accessibilité des Contenus.

Les délais de Reversement figurant sur le Site sont donnés a titre indicatif. Nous ne serions étre
tenus pour responsables de tout retard, perte, dommage ou préjudice lié au retard ou a l'absence
de prestation de Reversement, indépendant de notre volonté.

Tout risque de vol ou d'utilisation frauduleuse de votre Rémunération sera sous votre responsabilité
a partir du moment ou il aura été crédité de maniére définitive sur votre Compte. Nous déclinons
donc toute responsabilité quant au vol ou a l'utilisation frauduleuse de votre Rémunération.

Nous ne saurions étre tenus pour responsables du retard, de la perte ou de la mauvaise distribution
d'un courrier, ni de son envoi a une adresse électronique ou non, erronée.

8. Engagements du Membre

Le Membre s'engage a utiliser le Site et le Programme conformément aux stipulations du Contrat.
Notamment, le Membre s'engage a ne pas faire une utilisation frauduleuse, détournée ou mal
intentionnée du Programme.

Le Membre ne doit ni modifier, ni ajouter, ni supprimer des Contenus sauf dans les espaces
spécifiquement réservés a cet effet. Tous les autres espaces des pages du Site sont strictement
réservés a Notre usage.

9. Obligations et responsabilité du Membre

9.1. Abus

Vous Nous informerez, dans les plus brefs délais, de toute perte, détournement ou utilisation non
autorisée de votre identifiant. Nous aurons la faculté, pour des raisons de sécurité, d'annuler votre
Adhésion au Programme en cas de perte dans ces cas. Vous pourrez adhérer a nouveau au
Programme dans les conditions prévues aux articles 3.1 et 3.2. du Contrat.

9.2. Piratages

Les données circulant sur le réseau Internet ne sont pas protégées contre des détournements et
piratages éventuels. Vous Vous engagez a respecter les codes de conduite, usages et régles de
comportement qui sont diffusés sur le Site et/ou sur le(s) site(s) des Marchands ainsi que les notices
d'utilisation, avertissements, reproduits ou mentionnés par Nous et/ou des Marchands.

9.3. Fraudes

Vous vous interdisez de reproduire, copier, vendre, revendre, ou exploiter dans un but commercial
tout ou partie du Programme, toute utilisation du Programme ou tout droit d'accés au Programme.
Vous vous interdisez de tenter d'obtenir ou d'obtenir frauduleusement une Rémunération. Toute
fraude ou abus dans le cadre du Programme, peut entrainer des poursuites administratives et/ou
judiciaires intentées par Nous y compris la confiscation de votre Rémunération et l'annulation de
votre Adhésion.

Tout acte délibéré d'achat, de vente, de transfert, d'utilisation frauduleuse ou d'échange de
Rémunération crédité ou toute autre utilisation du Rémunération contraire au Contrat ainsi que tout
procédé ou manceuvre ayant pour objet l'obtention de Rémunération sans que soient intégralement
respectées les conditions d'acquisition de celle-ci sur le Site et/ou les sites des Marchands est une
cause de résiliation de plein droit du Contrat, étant précisé que dans ce cas, ces faits pourront étre
interprétés comme un dommage causé intentionnellement a notre société.

9.4. Intégrité des Supports Publicitaires

Les supports publicitaires fournis ne peuvent en aucun cas étre détournés de leur objet par quelque
modification que ce soit, commentaires ou mise en situation pouvant porté préjudice au Marchand
concerné. Tout Membre se rendant coupable de détournement des Supports publicitaires ou de mise



en situation inappropriée (association a de la pornographie, du racisme, de la politique,...) sera
passible de poursuite de la part du Marchand comme de theBluePill et sera seul responsable des
conséquences de cet acte.



10. Données personnelles

10.1. Cookie

Nous nous réservons le droit de placer des "cookies" sur votre ordinateur et ceux de vos Amis et d'y
accéder. Ces cookies sont utilisés notamment pour Nous permettre de Vous identifier lors de votre
venue sur le Site, d'afficher votre Identifiant et montant de Rémunération collectée, ainsi que pour
vous identifier lors d'Achats effectués sur les sites des Marchands.

Les plateformes d'affiliation sur lesquelles les transactions chez les sites des Marchands transitent,
se réservent également le droit de placer automatiquement des cookies sur votre ordinateur pour
pouvoir tracer vos transactions et assurer le bon suivi du Rémunération du aux membres.

10.2 Protection des données personnelles

Nous pourrons recueillir des données personnelles Vous concernant a l'occasion du Contrat et/ou de
toute utilisation du Programme. Le traitement de ces données personnelles est régi par la Charte
relative a la protection des données personnelles dans les conditions portées a votre connaissance.
En acceptant ces Conditions Générales d'Utilisation, Vous Nous autorisez a utiliser les données
personnelles vous concernant conformément a ladite charte.

11. Coopération avec les autorités publiques

Nous nous réservons le droit de coopérer, conformément a la loi, avec les autorités publiques qui
effectueraient des vérifications en relation avec des contenus et/ou services accessibles via le
réseau Internet ou avec des activités illégales exercées par Vous.

12. Durée du contrat

Le Contrat entre en vigueur a compter de son acceptation par le futur Membre et il se poursuivra
pour une durée indéterminée sauf en cas de résiliation conformément a ce qui est stipulé a l'article
12 du Contrat.

13. Résiliation

13.1. Résiliation par le Membre

Le Contrat pourra étre résilié par Vous directement sur le Site ou par lettre recommandée avec
accusé de réception a theBluePill, 157, rue Anatole France - 92300 Levallois Perret.

Dans le cas ou Vous souhaitez résilier votre inscription en cours d'année et que Votre Cotisation
annuelle a déja été entierement prélevée, Nous ne pourrons procéder a un remboursement prorata
temporis. Vous pourrez bien évidemment récupérer votre Rémunération Cumulée et créditée sur
votre Compte excédant le montant de la Cotisation que Vous Nous devez.

13.2. Résiliation par theBluePill
13.2.1. Nous nous réservons le droit de résilier de plein droit, sans préavis et sans formalité
judiciaire, le Contrat par courrier électronique ou par simple courrier postal dans les cas suivants :

o utilisation du Programme contraire a l'ordre du public et aux bonnes meeurs ;

o acte affectant le fonctionnement du Programme ;

o déces,

o Compte considéré comme inactif. On entend par inactif, le fait que le Compte d'un Membre
n'ait comptabilisé pendant une durée de deux(2) ans aucune acquisition de Rémunération
transfert de votre Rémunération sur un ou plusieurs comptes appartenant a d'autres
Membres, et plus généralement toute utilisation de votre Rémunération contraire aux
stipulations contractuelles,

o utilisation frauduleuse, détournée ou mal intentionnée du Programme (notamment,
manceuvres aboutissant au gain non justifié de Rémunération notamment par la mise en
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place de systemes d'automatisation, de simulation d'Achats annulés ou non payés,
inscriptions temporaires systématiques...);

o tout manquement a la mise a disposition d'informations erronées, inexactes ou incomplétes
Vous concernant,

o tout manquement de Votre part a vos obligations au titre du Contrat autres que celles
visées a larticle 12.2. ci-dessus,

o tout manquement aux dispositions des articles 8.2. et 3.3. En conséquence, Nous annulerons
sans autre notification, le montant total de la Rémunération Cumulée, votre Compte, ainsi
que votre Adhésion et Vous devrez, le cas échéant, prendre en charge tous les frais
afférents aux dommages ou préjudices, poursuites judiciaires ou autres frais dus.

13.2.2. Nous pourrons également résilier le Contrat de plein droit et sans formalité judiciaire par

courrier électronique ou par simple courrier postal moyennant un préavis de 2 semaines en cas de :

o changement législatif ou réglementaire ou toute décision d'une autorité administrative
affectant de maniere substantielle la fourniture du Programme

o darrét du Programme

o d’arrét de publication par Facebook

13.3. Résiliation et obligations

Dans l'hypothése d'une résiliation du Contrat, quelle que soit la cause de cette résiliation, il est
expressément prévu que Vous demeurerez responsable du respect des obligations nées
antérieurement a la date de résiliation du Contrat.

14. Modifications / Arrét du programme

Nous nous réservons le droit de changer ou de modifier sans limitation tout élément du Programme
y compris les régles de Rémunération, les conditions de Reversement, ainsi que les Marchands. Ces
changements Vous seront communiqués sur le Site ou par tout autre moyen dans des délais
raisonnables. Toutefois certains changements peuvent avoir un effet immédiat et Nous Vous en
avertirons dés que possible.

Nous nous réservons le droit, a tout moment, de modifier, interrompre temporairement ou
définitivement tout ou partie du Programme. Nous Vous en informerons préalablement dans la
mesure du possible. Nous ne pourrons étre tenus pour responsables a Votre encontre ou a l'encontre
de tiers pour toute modification, suspension ou interruption du Programme.

15. Modification du contrat

Nous nous réservons le droit de modifier a tout moment les dispositions du Contrat. Dans la mesure
du possible, Nous notifierons les Membres des changements apportés aux Conditions d'Utilisation par
email ou par la voie d'une annonce sur le Site.

En cas de contradiction entre les dispositions du Contrat et tout changement qui lui serait apporté
notamment afin de respecter les lois et réglementation nationales en vigueur, les modifications
apportées prévaudront.

16. Loi applicable et juridiction compétente

LE CONTRAT EST SOUMIS AU DROIT FRANCAIS. TOUS LITIGES NES DE L'INTERPRETATION, L'EXECUTION
OU LA RESILIATION DU CONTRAT SERONT SOUMIS AUX TRIBUNAUX COMPETENTS.



17. Divers

Le Contrat exprime lintégralité de l'accord passé entre Vous et Nous pour ce qui concerne le
Programme et se substitue a tout accord éventuellement intervenu antérieurement entre Vous et
Nous.

Si une ou plusieurs dispositions du Contrat étaient tenues pour nulles ou non valides ou déclarées
telles en application d'une loi, d'un réglement ou a la suite d'une décision d'une juridiction
compétente, les autres clauses garderont leur force et leur portée.

Le fait par l'une des parties de ne pas se prévaloir d'un manquement par l'autre partie a l'une
quelconque de ses obligations visée dans le Contrat, ou de tarder a exercer l'un quelconque des
droits gu'elle tient du Contrat, ne saurait valoir renonciation définitive a 'exécution de cette
disposition ou de toute autre disposition, ou a l'exercice de ce droit ou de tout autre droit.



